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  Llamado a Coordinadores de Guardavidas 

Méritos del Funcionario 
Antigüedad 

Ficha Total Final
10492 3 1 28,8 9,44 13,44 30 33 3 79,44

11476 3 0 36 11,80 14,80 27 33 3 77,80

7551 3 1 48,8 16,00 20,00 21 32 3 76,00

7601 0 1 48,8 16,00 17,00 21 34 3 75,00

7369 3 1 45,8 15,02 19,02 20 32 3 74,02

7989 3 1 48,8 16,00 20,00 19 30 3 72,00

10642 3 1 48,8 16,00 20,00 17 31 3 71,00

13290 3 0 48 15,74 18,74 16 31 3 68,74

10400 3 0 48,8 16,00 19,00 18 27 3 67,00

13261 3 1 48,5 15,90 19,90 16 28 3 66,90

7552 3 1 40 13,11 17,11 17 29 3 66,11

13246 3 0 36 11,80 14,80 16 32 3 65,80

13977 3 0 42 13,77 16,77 13 32 3 64,77

7365 3 0 20 6,56 9,56 22 29 3 63,56

7546 3 0 27 8,85 11,85 21 27 3 62,85

10330 3 0 48 15,74 18,74 18 23 3 62,74

13360 3 0 40 13,11 16,11 16 27 3 62,11

13350 3 0 33 10,82 13,82 16 29 3 61,82

13283 3 0 4 1,31 4,31 13 29 3 49,31

13250 3 0 12 3,93 6,93 16 18 3 43,93

Capacitación para el cargo a 
proveer

Antecedentes  
Funcionales 3 

puntos 
Experiencia en 
el Cargo 1 Punto

Carpeta 
máximo 48,8 

Puntos 
Porcentaje de 
Carpeta 16 %

Total máximo 
20 Puntos

Antigüedad  1 
Punto por Año 
Máximo 40 
Puntos

Evaluación 
Psicolaboral 37 

puntos 

Prueba 
Física 3 
puntos


